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Circolare n. 167 C. Monti, 19/02/2021

Ai Genitori degli studenti cl. 37 E .
Servizi Socio Sanitari - LL.SS.
OGGETTO: Percorso formativo triennale qualifica OSS

Gentili genitori, L” ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE N. MANDELA aderisce da qualche anno,, insieme ad altri istituti
socio-sanitari della regione Emilia Rdmagna, ad un progetto sperimentale, volto ad offrire, nell’ultimo triennio
dell’indirizzo Socio Sanitario, la possibilita di acquisire la qualifica di “Operatore Socio Sanitario” (OSS).

In vista di favorire I'occupabilita giovanile nel territorio regionale, la Regione Emilia-Romagna, d’intesa con il Ministero

dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca (Ufficio Scolastico della Regione Emilia — Romagna) offre agli studenti che
abbiamo scelto tale opzione I'opportunita di frequentare nell’ultimo triennio un percorso curricolare, specificamente
arricchito e finalizzato, volto ad assicurare, oltre al raggiungimento degli obiettivi curricolari, anche I'acquisizione delle
- competenze professionali dell’0SS, indispensabili per I'accesso alle procedure di certificazione della relativa dualifica.
Il protocollo d’intesa tra Regione e Istruzione prevede che gli istituti che aderiscono al percorso formativo operino in
perfetta coerenza con gli “standard professionali minimi” in esso individuati. In particolare tale Intesa prevede che'gli
istituti interessati, oltre a rimodulare i contenuti e g'li insegnamenti previsti dal D.p.R. n. 87/2010, debbano integrare
gli stessi con ulteriori interventi formativi ed apporti esterni, collaborando con esperti provenienti dall’ambito
sanitario e sociosanitario/assistenziale con esperienza professionale significaﬁva, prevedendo il loro coinvolgimento
non solo in attivita d’aula, ma anche in attivita pratiche a carattere laboratoriale.
In assenza di locali, laboratori, attrezzature adeguati all’esercizio delle attivita connesse alle competenze professionali
da acquisire, I'art. 5.3 del Protocollo consente agli istituti di attivare specifici accordi con strutture terze.

Durata percorso:.1.000 ORE

e TEORIA: 550 ORE — Docenza curricolare (400/450) + Esperti (minimo 100 ore)
® STAGE: 450 ORE (dopo i 18 anni), di cui
> 225in AMBITO SANITARIO

225 in AMBITO SOCIO-ASSISTENZIALE

TEORIA: 550 ORE

e DOCENZA CURRICOLARE: 400/450
®  ESPERTI: minimo 100 ore (attivita in aula + attivita pratiche laboratoriali)

3° ANNO: Psicologia Generale e Applicata Igiene e Cultura Medico-Sanitaria
Diritto ed Economia Metodologie operative

4° ANNO: Psicologia Generale e Applicata Igiene e Cultura Medico-Sanitaria
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Diritto ed Economia Metodologie operative
5° ANNO: Psicologia Generale e Applicata Igiene e Cultura Medico-Sanitaria

Diritto ed Economia

STAGE: 450 ORE

4° ANNO: 225 ORE (6 settimane), settori ANZIANO E DISABILITA’ (ambito socio-assistenziale: strutture protette e di
riposo, centri diurni), periodo MAGGIO /GIUGNO

5° ANNO: 225 ORE (6 settimane), settore SANITARIO (ospedale, SID), periodo GENNAIO e LUGLIO (dopo
esame di stato)

N.B. Per gli alunni che diventano maggiorenni durante il quinto anno, i periodi di stage operativo volti al
conseguimento della qualifica verranno posticipati ai mesi estivi e/o autunnali .

CONDIZIONI

e SCELTA INDIVIDUALE (non di classe) ) )

e FREQUENZA ALMENO DEL 90% DELLE 1.000 ORE COMPLESSIVE DI DURATA DEL CORSO (max. 100 ore di
assenza)

e QUOTA NON INFERIORE AL 75% delle capacita e conoécenze\di ciascuna Unita di Competenza

e ESAME (dopo I'esame di stato ed entro il 30 dicembre dello stesso anno)

°

** Una “prova pratica”

)

¢ Un colloquio

MOTIVAZIONE DELLA SCELTA'

LA QUALIFICA OSS (Operatore Socio-Sanitario) & necessaria per chi vuole

¢ Lavorare in AMBITO SANITARIO (Ospedali, SID, RSA,...)

+» Lavorare in AMBITO SOCIO-ASSISTENZIALE, nei settori anziani, disabili, minori
e utile per chivuole

¢+ Proseguire gli STUDI a livello universitario
v FACOLTA SANITARIE (Scienze Infermieristiche, medicina, Fisioterapia, ...)
v FACOLTA DELL’ AMBITO SOCIALE (per Assistenti Sociali, Psicologia, ...)

TERMINI DI PAGAMENTO

<% IL COSTO DEL PERCORSO E’ PARI A 600 EURO COMPLESSIVE, DA SUDDIVIDERS! IN TRE RATE DI 200 EURO
CIASCUNA, DA PAGARSI RISPETTIVAMENTE ENTRO IL 31 MARZO 2021, L 30 NOVEMBRE 2022 ED IL 31
MARZO 2023

% IL VERSAMENO DELLE QUOTE DEVE ESSERE EFFETTUATO SECONDO MODALITA’ CHE VERRANNO
INDICATE SUCCESSIVAMENTE

% SIPRECISA ALTRESI’ CHE LE QUOTE VERSATE NON SONO RIMBORSABILI E CHE LA CIFRA COMPLESSIVA
DI 600 euro DOVRA’ ESSERE RICALCOLATA QUALORA NON S| RAGGIUNGESSE IL NUMERO MINIMO DI
ADESIONI. |

Castelnovo ne’ Monti, 16 FEBBRAIO 2021 : g N 7E SIOLASTICO

anelli
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DA RICONSEGNARE ALLA PROF.SSA SIMONA GALASSI ENTRO IL 27/02/2021 .

II SOtLOSCrittO .ivvveeeevreecee e genitore dell’alunno/a .....ceccececne s serees iscritto/a

alla classe Ill E, indirizzo B2, anno scolastico 2018/2019,

o AUTORIZZA ’ o NON AUTORIZZA
il/la proprio/a figlio/figlia a partecipare al percorso sopra descritto ed

o ACCETTA o NON ACCETTA
le condizioni indicate.

Castelnovo ne’ Monti, ...coeceeeevevrceecenecneens FIRMA




